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FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD
Presente.

Estimada Seforita Salvatierra:

Por este medio hacemos de su conocimiento, que de conformidad a lo que establece el numeral 23
del articulo 10 del Decreto 57-2008, que hace mencion “Los informes finales de las Auditorias
Gubernamentales o Privadas practicadas a los sujetos obligados, conforme a los periodos de revision
correspondientes”.

Derivado de lo anterior le adjunto copia digital de los informes realizados por Auditoria Interna.

No. | CUA NUMERO UNIDAD AUDITADA
1 102153 Auditoria a Transportes de la Coordinacion
Administrativa del FSS
2 102195 Seguimiento a recomendaciones del informe de
Auditoria, realizado por Contraloria General de
Cuentas.

Agradeciendo su atencion, me suscribo,

Fonda utal de Sohdarldad

c.c. archivo
Adjunto lo indicado.

o g o Avenida Petapa, 47-79, zona 12, Centro Comercial |
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FONDO S0CIAL DE SOLIDARIDAD

ANTECEDENTES

Por medio del Acuerdo Gubernativo No. 71-2009 de fecha 11 de marzo de 2009,
Articulo 1. CREACION DEL FONDO. Se crea el Fondo Social de Solidaridad, con
el objeto de ejecutar programas, proyectos y obras, competencia del Ministerio
de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, que coadyuven a fortalecer el
desarrollo econémico y social de la poblacion guatemalteca y mejorar su nivel de
vida y absorber derechos y obligaciones adquiridos por otras instituciones y
entidades, provenientes de contratos y convenios que estas hayan suscrito y que
se encuentren vigentes, el cual sera Coordinado por un Consejo Directivo
integrado por los titulares de la Secretaria de Coordinacion Ejecutiva de la
Presidencia de la Republica y el Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y
Vivienda.

Mediante Acuerdo Ministerial No. 247-2009 del 02 de abril de 2009, emitido por el
Ministro de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, se crea la Unidad
Ejecutora “Fondo Social de Solidaridad”, como Unidad Especial de Ejecucion
adscrita al Ministerio de Comunicaciones Infraestructura y Vivienda, cuya vigencia
temporal se supedito a la extincion del Fideicomiso del Fondo Social de
Solidaridad creado por medio del Acuerdo Gubernativo 71-2009, el cual finalizo el
01 de abril de 2019.

Mediante Acuerdo Ministerial No. 370-2019 del 01 de abril de 2019, en su segundo

considerando establece: Que la Unidad Ejecutora del Fondo Social de Solidaridad,

tiene por objeto la ejecucion de programas, proyectos y obras directamente

relacionadas con el desarrollo economico y social de la poblacion guatemalteca, a

efecto de mejorar su nivel de vida y las condiciones socioeconémicas; por lo cual

se estima necesario prorrogar el plazo de vigencia de la referida unidad a efecto |
que continie desarrollando las funciones asignadas, y porque también es
necesario que cumpla con las atribuciones y responsabilidades que le
corresponden hasta la efectiva liquidacion y extinciéon del Fideicomiso del Fondo
Social de Solidaridad.

Acuerdo Numero A-075-2017 de la Contraloria General de Cuentas, aprobacion
de Normas Técnicas, Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores adaptadas a Guatemala -ISSAI.GT-

En cumplimiento al Nombramiento de Auditoria No. 102153 del 27 de abril de
2021, emitido por el Coordinador de Auditoria Interna del Fondo Social de
Solidaridad, se practicé Auditoria de Cumplimiento y Desemperio a Transportes de
la Coordinacion Administrativa del Fondo Social de Solidaridad, verificando el
cumplimiento de Normas, leyes generales y especificas.
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FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD

OBJETIVOS

GENERALES

1. Evaluar el Control Interno de la administracion, encaminado a mejorar las
operaciones en las distintas etapas del proceso, relacionadas con la
eficiencia de las actividades, con criterios de probidad, eficacia, eficiencia,
transparencia, economia y equidad.

2. Verificar que todos los recursos se administren en forma adecuada y se
registren en forma oportuna, para que exista transparencia.

ESPECIFICOS

1. Fortalecer la aplicacién de los procedimientos administrativos y técnicos, que
permitan mejorar la calidad del control interno y formular las observaciones y
recomendaciones pertinentes, que permitan la eficiencia y eficacia en los
controles, a efecto de reducir los niveles de riesgo.

2. Evaluar el cumplimiento de las normas, leyes, reglamentos y otros aspectos
legales, técnicos y administrativos, aplicables en las distintas actividades que
se realizan en Transportes.

ALCANCE
El periodo auditado comprendio del 04 de enero de 2020 al 31 de marzo de 2021.

El periodo de intervencion de la auditoria fue del 30 de abril al 31 de mayo de
2021, aplicando técnicas y procedimientos de auditoria.

El examen de auditoria comprendio la verificacion de la estructura de control
interno de la entidad y la revision de los procesos de las operaciones realizadas
por Transportes de la Coordinacion Administrativa del Fondo Social de Solidaridad

AUDITORIA - CUA 102152 Pag. 2
PERIODO DEL 04 DE ENERQO DE 2020 AL 31 DE MARZO DE 2021




FONDQ SOCIAL DE SOLIDARIDAD

INFORMACION EXAMINADA

Se evaluo el inventario de vehiculos asignados a Transportes

Se verifico el pago de impuestos y multas de transito.

Se examinaron las pdlizas de seguro.

Se evaludé el estado actual del proceso que se lleva de los vehiculos
reportados como robados.

Se evaluaron las solicitudes y liquidaciones de combustible

6. Se evaluo el procedimiento del mantenimiento de vehiculos

7. Se examino la vigencia de licencias de los conductores de vehiculos.

9 [0 {15
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NOTAS A LA INFORMACION EXAMINADA

1. En la evaluacion efectuada al inventario de vehiculos a cargo de Transportes,
se establecid la existencia de vehiculos reportados por Transportes en buen
estado, en mal estado y con reporte de robo, los cuales se describen a
continuacion:

VEHICULOS A CARGO DE TRANSPORTES

No. DESCRIPCION FSS
1 VEHICULOS EN BUEN ESTADO 22
2 VEHICULOS EN MAL ESTADO 20
3 VEHICULOS CON REPORTE DE ROBO 9
4 MOTOS EN BUEN ESTADO 3

TOTAL DE VEHICULOS REGISTRADOS 54

Fuente: Informacion propercionda por Transportes del Fondo Social de Solidaridad.

2. Se tomoé una muestra de 14 vehiculos en buen Estado, verificandose los
registros de las Paginas Web Oficiales del Departamento de Transito de las
Municipalidades de Villa Nueva, Mixco, Santa Catarina Pinula y la Ciudad Capital;
estableciéndose gue los mismos carecen de multas de transito.

De la muestra de los 14 vehiculos, se verifico el Pago del Impuesto de Circulacion,
consultandose la Pagina Web de la Superintendencia de Administracion Tributaria,

-SAT-, estableciéndose el cumplimiento del pago del impuesto en mencion.

3. Con relacion al seguro de los vehiculos, se constaté que estan asegurados con
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FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD

la Aseguradora y Fianzas del Crédito Hipotecario, verificandose que al 31 de
marzo de 2021, la afianzadora otorgd un resguardo mediante Endoso No. 22,
asimismo como alcance de auditoria y evento subsecuente, se comprobo el pago
de la poliza al 31 de diciembre de 2021.

4. En la evaluacion al proceso que se le sigue a los nueve vehiculos con reporte
de robo, a la fecha de la presente auditoria, los procesos contintan en las
instancias correspondientes.

5. Se procedio a la evaluacion de las solicitudes y liquidaciones que presenta
Transportes relacionadas al consumo de combustible de las diferentes comisiones
que se realizan para atender las diferentes necesidades de las Coordinaciones del
Fondo Social de Solidaridad, para lo cual se tomé6 una muestra de 10 expedientes
de liquidacion, consideramos que con el objeto de mejorar los procesos
administrativos que permitan una mejor certeza de los mismos y que se presenten
con eficiencia y eficacia, presentamos algunas observaciones en las liquidaciones
las cuales se detallan a continuacion:

a) Nombramiento de Comision Oficial, la fecha del periodo de finalizacion de la
Comision esta escrita a mano, en algunos casos las casillas estan en blanco, por
ejemplo: Nombramientos Nimeros 009-2021, 013-2021, 042-2021 y 055-2021.

b) La Hoja de recorrido carece de firma del Coordinador Financiero y se emiten
con la misma fecha en la cual solicitan los cupones, ejemplo: Hojas de Recorrido
del Nombramiento niimero 064-2021, 075-2021 y 078-2021.

c) Vale de autorizacion de combustible, carece de firmas del encargado de
combustible y del Coordinador Financiero, ejemplo Nombramientos 083-2021,
084-2021 y 100-2021.

d) Entrega de cupones de combustible hasta por Q.600.00 lo que es equivalente
aproximadamente a 28 galones de combustible y la capacidad de los tanques de
combustible de los vehiculos es menor.

6. Se evaluaron los registros y controles que se llevan para el mantenimiento de
los mismos, observandose que se les da el mantenimiento oportuno y de acuerdo
a la disponibilidad presupuestaria en los renglones presupuestarios que
corresponda.

7. En la revisién efectuada a las licencias de conducir de los pilotos a cargo de
Transportes, se establecio que las mismas cuentan con vigencia a la fecha de la
presente auditoria.

AUDITO
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FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD

COMENTARIOS SOBRE EL ESTADO ACTUAL DE LOS HALLAZGOS Y
RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

Las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores
Adaptadas a Guatemala —ISSAIL.GT- indican en el numeral 6.1 Seguimiento. “El
seguimiento es la evaluacion de las acciones correctivas implementadas por la
entidad auditada, para el cumplimiento de las recomendaciones emitidas en los
informes de auditoria.”

El tercer parrafo establece que: “Asi mismo debe efectuarse el seguimiento de las
recomendaciones realizadas a las entidades auditadas, por medio de los equipos
de auditoria 0 a quien se designe por la direccion correspondiente, con el objeto
de verificar el cumplimiento o incumplimiento de las mismas.”

De la Contraloria General de Cuentas

Dentro del informe de auditoria de la Contraloria General de Cuentas, del periodo
2020, no hay evidencia de hallazgos reportados que afecten a Transportes de la
Coordinacion Administrativa, del Fondo Social de Solidaridad.

De Auditoria Interna del Ministerio de Comunicaciones Infraestructura y
Vivienda.

En el Ultimo informe de auditoria el Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura
y Vivienda -MICIVI- del periodo 2020, no hay evidencia de hallazgos reportados
que afecten a Transportes de la Coordinacion Administrativa, del Fondo Social de
Solidaridad.

De Auditoria Interna del Fondo Social de Solidaridad

En los registros de la Coordinacion de Auditoria Interna, del Fondo Social de
Solidaridad, en la ultima auditoria practicada bajo CUA 90519-2020, no hay
evidencia de hallazgos reportados que afecten a Transportes de la Coordinacion
Administrativa, del Fondo Social de Solidaridad.
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DETALLE DE FUNCIONARIOS Y PERSONAL RESPONSABLE DE

ENTIDAD AUDITADA

No. Nombre Cargo Del Al

1 CARLOS DAVID CUEVAS GIRON COORDINADOR ADMINISTRATIVO 18/05/2020 30/06/2021

2 JULIO ULISES SALGUERO NOGUERA COQRDINADOR DE 01/04/2020 30/06/2021
TRANSPORTES
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COMISION DE AUDITORIA
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AUDITORIA INTERNA

FONDOQ SOCIAL DE SOLIDARIDAD

HALLAZGO DE LEYES Y REGULACIONES
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AUDITORIA INTERNA

FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD

ANEXOS

HALLAZGO CUMPLIMIENTO DE LEYES Y REGULACIONES
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AUDITORIA INTERNA FONDOQ SOCIAL DE SOLIDARIDAD

Guatemala -ISSAI.GT-.

El seguimiento a la implementacién de la recomendacion, incluyé acciones
realizadas, y avances contenidos en oficios debidamente firmados y sellados por
Coordinacion de Recursos Humanos, asi como la respectiva documentacion de
soporte que evidencia el seguimiento.

ALIDA KARINA MORALES GONZALEZ
Auditor

/ %
REDO GUOIEL MESA 4 yTonis NE g

Supervisor

Luls
Direct
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AUDITORIA INTERNA

FONDQ SOCIAL DE SOLIDARIDAD

02/10/2020

CP/223-2020

Coordinacion de Planificacion del Fondo Social de Solidaridad traslada a Coordinacion
de Recursos Humanos del Fondo Social de Solidaridad, los cambios que se efectuaron
en la nueva Estructura Organica propuesta.

10

22/10/2020

Oficio CEFS8-1316-2020-mr

Coordinacion Ejecutiva del Fondo Social de Solidaridad, da seguimiento a la
Providencia No, SA-970-2020, trasladando el oficio CP/238-2020 con el que se traslada
la Propuesta de Organigrama de la Estructura Organica Interna del Fondo Social de
Solidaridad; Oficio de aprobacion de la Coordinacion de Recursos Humanos, Opinién
Técnica de la Estructura Organica propuesta; Opinion Juridica de la Estructura
Organica propuesta y, Minuta de Acuerdo Ministerial de Aprobacion de la Estructura
Organica propuesta.

ki |

18/10/2020

Oficio CP/239-2020

Coordinacion de Planificacién del Fondo Social de Solidaridad, traslada a Coordinacién
Ejecutiva del Fondo Social de Solidaridad, una nueva propuesta para la Estructura
Organica Interna.

12

28/09/2020

Oficio CEFSS-1164-2020-sm

Coordinacién Ejecutiva del Fondo Social de Solidaridad, traslada a la Coordinacion de
Recursos Humanos del Ministerioc de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda,
propuesta de Clasificacion Puestos que sera de observancia en cada Direccién que
conforma la Cartera Ministerial,

13

28/09/2020

Oficie
FSS/RRHH/B12-2020/GG/gpt

Coordinacién de Recursos Humanos del Fondo Social de Solidaridad, traslada lo
solicitado por Coordinacion de Recursos Humanos del Ministerio de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda, consistente en: 1. Circular la propuesta a las Unidades
Ejecutoras, para que se pronuncien de acuerdo a sus necesidades; 2. Adjuntar
proyeccion de numero de puestos por Unidad Ejecutora; 3. Adjuntar proyeccion
presupuestaria - financiera por renglon de gasto y Dictamen Financiera de cada Unidad
Ejecutora; y 4. Impacto presupuestario y financiero anual y a fuente de financiamiento
para el ejercicio fiscal 2021.

14

25/09/2020

Oficio CF/307-2020/MVV/ar

Coordinacién Financiera de Fondo Social de Solidaridad, traslada a la Coordinacion de
Recursos Humanos, lo consistente en: 1. Proyeccién presupuestaria —Financiera por
renglén de gasto; 2. Estructura Presupuestaria aplicada afio 2020 y 2021 y 3. Dictamen
Financiero.

07/08/2020

Oficio Circular No.
005-05-2020 URRHH/SL/hg

Coordinacion de Recursos Humanos del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura
y Vivienda, por instrucciones del Viceministro Administrativo Financiero, previo a
autorizacion de la propuesta de Clasificacion de Puestos, que sera de observancia de
cada dependencia que conforma la Cartera Ministerial, solicita: 1. Proyeccion de
nimero de puestos por Unidad Ejecutora; 2. Adjuntar proyeccion
presupuestaria-financiera por renglon de gasto y 3. Dictamen Financiero de cada
Unidad Ejecutora.

16

03/09/2020

Oficio  No.  DVFA
155-2020/EAPZ-jo

El Viceministro Administrativo Financiero envia a la Coordinacién de Recursos
Humanos Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda el requerimiento de
observancia de cada dependencia que conforma la Cartera del Ministerio, para que
brinde la informacion siguiente: 1. Propuesta a las Unidades Ejecutoras, con el objeto
de que se pronuncien de conformidad a sus necesidades, 2. Proyeccion de nimero de
puestos por Unidad ejecutora; 3. Proyeccion presupuestaria-financiera por renglon de
gasto y Dictamen Financiero de cada Unidad Ejecutora y 4. Impacto presupuestario y
Financiero anual y la fuente de financiamiento, en particular para el ejercicio fiscal 2021.

Conclusiones:

De conformidad con la evaluacion realizada nuestra responsabilidad es verificar
las acciones implementadas ante el hallazgo detectado y los avances, en atencién
a lo indicado en el Informe de Auditoria Financiera y de Cumplimiento realizada
por la Contraloria General de Cuentas a la Unidad Ejecutora del Fondo Social de
Solidaridad correspondiente al periodo del 01 de enero al 31 de diciembre 2020.

La evaluacion se realizdé de conformidad con lo que establecen las Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a
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AUDITORIA INTERNA FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD

Recomendacion:

El Coordinador Ejecutivo y el Coordinador de Recursos Humanos deben realizar
gestiones para evitar la continuidad en la suscripcion de contratos en el renglén
029 otras remuneraciones de personal temporal.

Para verificar las acciones realizadas, la Coordinacién de Auditoria Interna gir6
Oficio FSSAI-152-2021-LEPG/km de fecha 07 de junio del 2021, requiriendo
evidencia del avance en la implementacion de la recomendacion que hace
referencia la Contraloria General de Cuentas.

En oficio FSS-RRHH-457-2021/GG-gpt, de fecha 08 de junio del 2021, la
Coordinadora de Recursos Humanos manifiesta que se han remitido oficios para
una nueva estructura Organica del Fondo Social de Solidaridad, la cual contempla
la creacion de puestos en los renglones presupuestarios 021 “Personal
Supernumerario” y 022 “personal por contrato” en todas las areas técnicas y asi
dar seguimiento a la recomendacion contenida en el informe de la Auditoria
Financiera y de Cumplimiento practicada a la Unidad Ejecutora Fondo Social de
Solidaridad, a continuacion se presentan los documentos de las acciones
realizadas durante el afio 2021 y 2020:

No. Fecha Documento Observaciones

1 | 07/05/2021 | Oficio CP/115-2021 Coordinacion de Planificacion brinda informe a Coordinacion de Recursos Humanos
sobre lo actuado, donde resalta que USEPLAN manifiesta que estd en fase de
aprobacion de la nueva Estructura Organica del Fondo Social de Saolidaridad.
2 | 24/04/2021 | Oficio CEFSS-0587-2021-sm | Coordinacion Ejecutiva del Fondo Social de Solidaridad, envia oficio al Viceministro
de Infraestructura, para conocer el STATUS actual de la aprobacion de la Estructura
Organica del Fondo Socia de Solidaridad.
3 | 21/04/0021 | Oficio USEPLAN No. | La Unidad Sectorial de Planificacion USEPLAN, envia oficio al Coordinador del Fondo
0310-2021 Sacial de Solidaridad, informando sobre el STATUS del procedimiento de aprobacion
de la Estructura Organica del Fondo Social de Solidaridad, la cual fue enviada al
Vicedespacho de Infraestructura el 17 de noviembre de 2021.
4 | 19/04/2021 | Oficio CO/097-2021 Coordinacion de Planificacion del Fondo Social de Solidaridad, con Vo. Bo. De la
Coordinacion Ejecutiva envia oficio a USEPLAN dando seguimiento al expediente de
aprobacion de la Estructura Organica del Fondo Social de Solidaridad, solicitando
conocer el STATUS, de la aprobacion de la Estructura.
5 | 16/04/2021 |Oficio Coordinacion de Recursos Humanos envia oficioc a Coordinacién de Planificacién
FSS-RRHH-333-2021/GG/gpt | dando seguimiento, solicita informacion sobre el avance de las gestiones realizadas
sobre la Estructura Organica, indicando que dicha propuesta fue enviada el 02 de
octubre del 2020 para que prosiguiera su tramite de aprobacion.
6 | 17/11/2020 | Providencia No. USEPLAN | USEPLAN envia Propuesta de Acuerdo Ministerial que "Reforma al Acuerdo
-038-2020 Ministerial Namero 247-2009 de fecha 05 de abril del 2009, que cred la Unidad
Especial de Ejecucion Fondo Social de Solidaridad” para su revision y continuar con
el tramite corespondiente.
7 |30/10/2020 | Oficio Coordinacion de Recursos Humanos informa a Coordinacion Ejecutiva del Fondo
FSS/RRHH/810-2020/GG/gpt | Social de Solidaridad sobre la propuesta de Clasificacion de Puestos que debera ser
de observancia general.
8 | 02/10/2020 | FSS/RRHH/843-20208/GG/gpt | Coordinacion de Recursos Humanos traslada a la Coordinacion de Planificacion del
Fondo Social de Solidaridad la propuesta de la nueva Estructura Organica para que
prosiga el tramite de aprobacion.
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AUDITORIA INTERNA

FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD

No. Nombre Nit Periodos contratados
1 ALBA ISABEL PAZ DE CAMAJA 15587649 2017-2020
2 BOANERGES MANUEL VELASQUEZ ELIAS 13240819 2017-2020
3 CARLOS ALBERTO CASTRO BAIL 41251296 2016-2020
4 CARLOS HUMBERTO MONZON 856177 2016-2020
5 EDGAR RENE REYES PORTILLO 911135 2018-2020
6 EPIFANIO MENDOZA BORRAYO 68144709 2016-2020
7 JAVIER ALEJANDRO MANSILLA ZOPON 961439396 2017-2020
8 JULIO ANTONIO RIVERA RECINOS 26209055 2018-2020
9 LUIS RODOLFO GARCIA OLIVA 8345325 2016-2020
10 | MANUEL REYES 13235036 2016-2020
11 MARIA ISABEL FUNES ORTIZ 69315590 2016-2020
12 | MARIA ISABEL PINEDA MARROQUIN 35570628 2017-2020
13 NEHEMIAS FRANCO ESTRADA 13651196 2016-2020
14 OTTO ALEXANDER RECINOS MONROY 73351873 2019-2020
15 | RODOLFO GUIL VALENZUELA 1256726 2016-2020
16 ULVER IROEL PATZAN BARRIOS 50842463 2017-2020
17 OSCAR RAFAEL MORAN ARROYO 51880873 2016-2020
18 EDWIN OBDULIO ESCOBAR PORTILLO 8267898 2017-2020
19 SONIA KARINA MALDONADO DE BRIONES 1632384K 2019-2020
20 JOSUE ELIU GONZALEZ MORALES 69252602 2019-2020
21 LITZA TATIANA VELASQUEZ PALACIOS 85166790 2018-2020
22 BYRON LEONEL ORTiZ PACHECO 1484690K 2017-2020
23 | MARIO ALVAREZ 76674738 2017-2020
24 | NURY ETHELINDA GONZALEZ GUDIEL 37020293 2016-2020
25 | HENRY EDUARDO MORALES MOSCOSO 85535354 2018-2020
26 | SULMA ELIZABETH MARROQUIN URIZAR 41210180 2016-2020
27 | ALVARO ESTEBAN MENDEZ 2521151K 2016-2020
28 | VILLY ALEXANDER CRUZ TURRIS 23870664 2016-2020
29 | LUIS ALFREDO PINEDA LOARCA 16686675 2016-2020
30 | YELTSIN OBED DE JESUS MEJIA 67278523 2019-2020
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AUDITORIA INTERNA FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD

atender la recomendacion del hallazgo del informe emitido por la Contraloria
General de Cuentas, por la auditoria realizada a la Unidad Ejecutora por el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2020.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Acciones realizadas al seguimiento a recomendacion incluida en el Informe de
Auditoria realizada a la Unidad Ejecutora del Fondo Social de Solidaridad.

El Coordinador Ejecutivo del Fondo Social de Solidaridad giré Oficio
CEFSS-770-2021/km, de fecha 07 de junio de 2021, a la Coordinaciéon de
Recursos Humanos para el seguimiento del hallazgo de la Auditoria Financiera y
de Cumplimiento realizada por la Contraloria General de Cuentas a la Unidad
Ejecutora del Fondo Social de Solidaridad.

Por su parte, la Coordinacion de Auditoria Interna solicitdé informaciéon que
evidencie el seguimiento para la implementacion de la recomendaciéon que hace
referencia al hallazgo formulado por la Contraloria General de Cuentas.

AUDITORIA FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO A LA UNIDAD EJECUTORA
DEL FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE 2020

Hallazgos relacionados con el cumplimiento a leyes y regulaciones
aplicables

Hallazgo No. 1
Personal 029 contratado en periodos consecutivos
Condicion

En la Unidad Ejecutora 217, Fondo Social de Solidaridad del Ministerio de
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, se selecciondé muestra de
expedientes de personal contratado en el renglon presupuestario 029 Otras
remuneraciones de personal temporal, se verifico en GUATECOMPRAS y se
comprobé la existencia de contratos consecutivos del periodo fiscal 2016 al
periodo fiscal 2020.
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2021, dirigido al Coordinador Ejecutivo del Fondo Social de Solidaridad,
instruyendo dar cumplimiento a la recomendacién incluida en el Informe de la
Auditoria Financiera y de Cumplimiento realizada a la Unidad Ejecutora del Fondo
Social de Solidaridad, correspondientes al ejercicio fiscal 2020.

En respuesta al oficio 174/DM/JELC/ep, emitido por el Ministerio de
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, el Coordinador Ejecutivo del Fondo
Social de Solidaridad responde con Oficio CEFSS-786-2021-km, de fecha 09 de
junio del 2021, adjuntando documentacién presentada por la Coordinacion de
Recursos Humanos, donde evidencia las acciones realizadas para dar
cumplimiento a la recomendacién dada por la Contraloria General de Cuentas en
la Auditoria realizada a la Unidad Ejecutora del Fondo Social de Solidaridad.

En cumplimiento al Nombramiento de Auditoria No. 102195-1-2021, del 07 de
junio de 2021, emitido por el Coordinador de Auditoria Interna se practicd
Seguimiento a la Recomendacion del Hallazgo de la Auditoria Financiera y de
Cumplimiento realizada por la Contraloria General de Cuentas a la Unidad
Ejecutora del Fondo Social de Solidaridad, correspondiente al periodo del 01 de
enero al 31 de diciembre del 2020.

OBJETIVOS

General

Evaluar el cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 del Acuerdo Gubernativo
96-2019, Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas,
Seguimiento a las Recomendaciones de Auditoria, y las Normas Internacionales
de las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala -ISSAIL.GT-,
referente al seguimiento de las recomendaciones emitidas en los informes de
auditoria.

Especifico

Evaluar las acciones tomadas por la Coordinacion de Recursos Humanos
mediante la documentacién presentada y determinar el cumplimiento de la
recomendacion emitida por la Contraloria General de Cuentas, en la Auditoria
Financiera y de Cumplimiento realizada al Ministerio de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda -Unidad Ejecutora Fondo Social de Solidaridad-.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

El alcance del seguimiento a la recomendacion dada por la Contraloria General de
Cuentas, comprendié el analisis y verificacion de la informacion presentada por la
Coordinacion de Recursos Humanos del Fondo Social de Solidaridad, con el fin de
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INTRODUCCION

Por medio del Acuerdo Gubernativo No. 71-2009 del 11 de marzo de 2009,
Articulo 1. CREACION DEL FONDO. Se crea el Fondo Social de Solidaridad, con
el objeto de ejecutar programas, proyectos y obras, competencia del Ministerio de
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, que coadyuven a fortalecer el
desarrollo econdmico y social de la poblacion guatemalteca y mejorar su nivel de
vida y absorber derechos y obligaciones adquiridos por otras instituciones y
entidades, provenientes de contratos y convenios que éstas hayan suscrito y que
se encuentren vigentes, el cual sera Coordinado por un Consejo Directivo
integrado por los titulares de la Secretaria de Coordinaciéon Ejecutiva de la
Presidencia de la Republica y el Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y
Vivienda.

Mediante Acuerdo Ministerial No. 247-2009 del 2 de abril de 2009, emitido por el
Ministro de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, se crea la Unidad
Ejecutora “Fondo Social de Solidaridad”, como Unidad Especial de Ejecucion
adscrita al Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, cuya vigencia
temporal se supedité a la extincion del Fideicomiso del Fondo Social de
Solidaridad creado por medio de la Escritura Publica No. 89, el cual finalizd el 01
de abril de 2019.

Mediante Acuerdo Ministerial No. 370-2019 del 01 de abril de 2019, en su segundo
considerando establece: Que la Unidad Ejecutora del Fondo Social de Solidaridad,
tiene por objeto la ejecucién de programas, proyectos y obras directamente
relacionadas con el desarrollo econdmico y social de la poblaciéon guatemalteca, a
efecto de mejorar su nivel de vida y las condiciones socioeconémicas; por lo cual
se estima necesario prorrogar el plazo de vigencia de la referida unidad a efecto
que continie desarrollando las funciones asignadas, y porque también es
necesario que cumpla con las atribuciones y responsabilidades que le
corresponden hasta la efectiva liquidacion y extincion del Fideicomiso del Fondo
Social de Solidaridad.

Con fecha 20 de mayo de 2021, la Contraloria General de Cuentas, por medio del
Oficio sin numero, presentd al Ministro de Comunicaciones, Infraestructura y
Vivienda, el Informe Final de Auditoria Financiera y de Cumplimiento por el
periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2020, al Ministerio de
Comunicaciones Infraestructura y Vivienda.

En atencion a las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores, adaptadas a Guatemala -ISSAI.GT-, el Ministerio de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda emitié Oficio 174/DM/JELC/ep de fecha 02 de junio de
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